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AI Og re krUtte rl n g Hvor og hvornar

Danish International Manufacturing Academy
Kolding Apark 1

Hvordan bruger vi Al i rekruttering af kvalificeret arbejdskraft? Og hvilken roller :
6000 Kolding

spiller etik?
24. september 2025
8.00-10.30 (morgenmad fra 7.30)

Udbytte og indhold

Til dette morgenmgde far du svar pa, hvordan og
hvornar Al kan give vaerdi i rekrutteringsprocessen — TiImeIding:
ligesom du far inspiration til, hvordan din virksomhed
kan ggre Al til en integreret del af jeres rekruttering.

Har hvordan Al kan hjeelpe med at tiltreekke og
rekruttere kvalificeret arbejdskraft smart og ansvarligt
— uden at g& pa kompromis med etikken.

For spgrgsmal til DIMA

leakr@trekantomraadet.dk
Telefon: 30220514

Program For spgrgsmal til SMVdanmark

Katja Elberg: elberg@smvdanmark.dk

07.30 - 08.00  Ankomst, morgenmad og netvaerk Telefon: 21772455

08.00-08.15 Velkomst og introduktion ved DIMA og SMVdanmark

08.15-9.15 "Al i rekruttering” — Opleeg ved
Britta Borch Egevang, ledelsesradgiver og partner i Holmgaard Management. Britta har i mere end
15 ar arbejdet med rekruttering og lederudvikling.

09.15-09.25 Pause

Kaffe og te
23;2 : 18:2350 A,:::uongd;t;kog gilzgiv;;glda Storm Jansen, selvsteendig specialist. danish
inlernational
manufacluring
academy

en del af trekanlomraadel
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